HACZEK Sp. z o.0.
43-332 Pisarzowice, ul. Milta 1
NIP 937-271-93-24

INFORMACJA O REALIZOWANEJ
STRATEGII PODATKOWEJ ZA 2023 ROK

Zatwierdzono przez: Zarzad Spolki

str. 1




10.

SPIS TRESCI

. WPROWADZENIE

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA SPOLKI

MISJA I WIZJA ORAZ OGOLNE ZALOZENIA (CELE) STRATEGI PODATKO-
WEJ

INFORMACIJE O STOSOWANYCH PRZEZ SPOLKE PROCESACH ORAZ PRO-
CEDURACH DOTYCZACYCH ZARZADZANIA WYKONYWANIEM OBO-
WIAZKOW WYNIKAJACYCH Z PRZEPISOW PRAWA PODATKOWEGO ZA-
PEWNIAJACYCH ICH PRAWIDLOWE WYKONANIE

INFORMACJE DOTYCZACE REALIZACJI PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW
PODATKOWYCH NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ, WRAZ
Z INFORMACIJA O LICZBIE PRZEKAZANYCH SZEFOWI KRAJOWEJ ADMI-
NISTRACJI SKARBOWEJ INFORMACII O SCHEMATACH PODATKOWYCH,
O KTORYCH MOWA W ART. 86 § 1 PKT 10 ORDYNACJI PODATKOWE]J, Z
PODZIALEM NA PODATKI, KTORYCH DOTYCZA

INFORMACIJE O TRANSAKCJACH Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI W RO-
ZUMIENIU ART. 11A UST. 1 PKT 4 USTAWY O CIT, KTORYCH WARTOSC
PRZEKRACZA 5% SUMY BILANSOWEJ AKTYWOW, W TYM NIEBEDACYMI
POLSKIMI REZYDENTAMI PODATKOWYMI

INFORMACJE O PLANOWANYCH LUB PODEJMOWANYCH PRZEZ SPOLKE
DZIAEANIACH RESTRUKTURYZACYJNYCH MOGACYCH MIEC WPLYW
NA WYSOKOSC ZOBOWIAZAN PODATKOWYCH SPOLKI LUB PODMIOTOW
POWIAZANYCH W ROZUMIENIU ART. 11A UST. 1 PKT 4 USTAWY O CIT

INFORMACIJE O STOSOWANYCH PRZEZ SPOLKE DOBROWOLNYCH FOR-
MACH WSPOLPRACY Z ORGANAMI KRAJOWEJ ADMINISTRACJI SKAR-
BOWEJ

INFORMACIJE O ZLOZONYCH PRZEZ SPOLKE WNIOSKACH O WYDANIE
OGOLNEJ INTERPRETACJI PODATKOWEJ, INTERPRETACJI PRZEPISOW
PRAWA PODATKOWEGO, WIAZACEJ INFORMACJI STAWKOWE] LUB
WIAZACEJ INFORMACIJI AKCYZOWEJ

INFORMACIJE DOTYCZACE DOKONYWANIA ROZLICZEN PODATKOWYCH
SPOLKINA TERYTORIACH LUB W KRAJACH STOSUJACYCH SZKODLIWA
KONKURENCJE PODATKOWA



1. WPROWADZENIE

Niniejsza informacja o realizowane;j strategii podatkowej w 2023 roku przez spotke HACZEK
Sp. z 0.0. (dalej: ,,Spotka”, ,,HACZEK”) stanowi realizacj¢ obowigzku wynikajgcego z art. 27¢ ust. 1
ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych o podatku dochodowym
(Dz.U. 2 2022 r. poz. 2587 ze zmianami; dalej: ,,ustawa o CIT”).

Informacja o realizowanej strategii podatkowej zostata sporzgdzona zgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 27¢ ust. 2 ustawy o CIT.

Strategia podatkowa HACZEK funkcjonuje jako system zasad, wewnetrznych regulacji, a tak-
ze procesow wynikajgcych z podejscia Zarzagdu do wykonywania cigzacych na Spotce obowigzkow
podatkowych. Przestrzeganie przepisOw prawa stanowi element kultury organizacyjnej Sp6iki i jedna
z naczelnych zasad jakim ona hotduje.

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA SPOLKI

HACZEK Spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia powstata 29 stycznia 2019 roku w wyniku
przeksztatcenia przedsigbiorcy bgdacego osoba fizyczng, wykonujacego we wlasnym imieniu dziatal-
no$¢ gospodarcza pod firma Przedsiebiorstwo Produkcyjno — Handlowo — Ustugowe HACZEK Cze-
staw Haczek w spotke z ograniczong odpowiedzialnos$cig w trybie art. 584 (1) i nastgpnie KSH
Przedmiotem dziatalno$ci Spoéiki jest skup i sprzedaz:

e zlomu z asortymentu metali kolorowych takich jak: miedz, aluminium, cynk, cyna, oléw, mo-
sigdz i braz oraz stal nierdzewna;
e zlomu stalowego.

Spotka od kilku lat specjalizuje si¢ w procesie wstgpnego przetwarzania odpadéw R12 tj. sor-
towanie, kruszenie, rozdrabnianie, paczkowanie.

3. MISJA I WIZJA ORAZ OGOLNE ZALOZENIA (CELE) STRA-
TEGII PODATKOWEJ

Spotka HACZEK jest $wiadoma z istotnej roli podatkow w prawidlowym funkcjonowaniu i
rozwoju Rzeczypospolitej Polskiej. Uiszczanie podatkow Spolka traktuje jak powinnosé, dzigki ktorej
przyktada si¢ do rozwoju lokalnej spotecznosci, regionu oraz kraju, w ktorym prowadzi dziatalno$ci
gospodarcza. Misja podatkowa Spotki jest prowadzenie dziatalnosci biznesowej zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami prawa podatkowego. Spotka pragnie by¢ postrzegana przez swoich udzialowcow,
partnerow biznesowych, wtadz lokalnych i organéw podatkowych jako odpowiedzialny, wiarygodny,
uczciwy i rzetelny podatnik.

Do gtéwnych zatozen (celow) strategii podatkowej Spotki naleza:
=  terminowe i prawidlowe wypetnianie obowiazkow zgodnie z obowigzujacymi przepisami po-
datkowymi;

= utrzymywanie aktywnych, dobrych, opartych na zaufaniu, zrozumieniu i transparentnosci
stosunkow oraz dlugotrwatych relacjach z organami podatkowymi;

=  podejmowanie decyzji biznesowych umotywowanych ekonomicznie i gospodarczo z
uwzglednieniem wpltywu podatkow, zachet podatkowych, zwolnien i odliczen, wykorzy-
stywania ulg oraz pozostalych preferencji przewidzianych w ustawach podatkowych;

=  utrzymywanie minimalnego poziomu apetytu na ryzyko podatkowe;



4.

zachowanie szczegdlnej ostrozno$ci przy zawieraniu transakcji z podmiotami majgcymi
siedzibe na terytoriach uznawanych za raje podatkowe lub na terytoriach o niskim lub ze-
rowym opodatkowaniu;

niepodejmowanie agresywnego planowania podatkowego, tj. niebranie udziatu w
sztucznych 1 pozornych rozwigzaniach lub strukturach, ktore maja na celu obejScie prawa
podatkowego,

przeprowadzanie transakcji z podmiotami powigzanymi na zasadach ceny rynkowej oraz wy-
petnianie wszystkich obowigzkow sprawozdawczych w zakresie cen transferowych,

weryfikowanie kontrahentdéw w celu ograniczenia ryzyka zawierania transakcji z
podmiotami biorgcymi udziat w procesie unikania opodatkowania lub wyludzen podatko-

wych;

identyfikowanie, monitorowanie i efektywne zarzadzanie ryzykiem podatkowym,

w okreslonych ustawowo sytuacjach informowanie lub przekazywanie szefowi KAS
informacji o schematach podatkowych,

biezgce monitorowanie zmian w przepisach prawa podatkowego.

INFORMACJE O STOSOWANYCH PRZEZ SPOLKE PROCE-
SACH ORAZ PROCEDURACH DOTYCZACYCH ZARZADZA-
NIA WYKONYWANIEM OBOWIAZKOW WYNIKAJACYCH Z
PRZEPISOW PRAWA PODATKOWEGO ZAPEWNIAJACYCH
ICH PRAWIDLOWE WYKONANIE

W celu prawidlowego zarzadzania wykonywaniem obowigzkoéw wynikajacych z przepisow

prawa podatkowego Spotka wdrozyla procesy wewnetrzne oraz odpowiednie procedury (sformali-
zowane lub niesformalizowane) z uwzglednieniem jej struktury organizacyjnej oraz specyfiki
branzy, w ktorej dziala.

Do najwazniejszych proceséw podejmowanych przez Spotke w celu prawidlowej realizacji

obowigzkéw podatkowych nalezaty:

wlasciwy podziatl kompetencji i obowiazkow w zakresie realizacji obowigzkéw wynikaja-
cych z przepisow prawa podatkowego pomigdzy poszczegdlne osoby zatrudnione w Spot-
ce;

zatrudnianie pracownikow dysponujacych odpowiednimi kwalifikacjami
1 umiejetnosciami w zakresie zarzadzania jak i podejmowania dziatan majacych wptyw na
podatki.

wieloaspektowa analiza przeprowadzanych transakcji i zdarzen, w tym gospodarczych, ce-
lem prawidlowej identyfikacji ich skutkow podatkowych oraz ewentualnego ryzyka podat-
kowego.

korzystanie ze wsparcia doradcow zewngtrznych reprezentujacych niezalezne firmy ze-
wngtrzne specjalizujace si¢ w sprawach podatkowych w celu identyfikacji odpowiednich
przepisow 1iregulacji podatkowych, uzyskania profesjonalnych opiniiiporad,

biezace monitorowanie zmian w przepisach prawa podatkowego, zapoznawanie si¢ z
og6lnymi interpretacjami przepisOw prawa podatkowego i objasnieniami podatkowymi



wydawanymi przez Ministra Finansow oraz zwracanie szczego6lnej uwagi na poglady
ugruntowane w orzecznictwie sadowym w sprawach podatkowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem tych, ktore bezposrednio dotyczg dziatalnosci Spoiki.

= zapewnienie pracownikom mozliwosci uczestnictwa w szkoleniach w zakresie zagadnien
podatkowych, a takze dostepu do publikacji z zakresu prawa podatkowego oraz portali
branzowych;

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji obowigzkoéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego, Spotka stosowala nastepujace procesy:

=  procedura obiegu dokumentéw okreslajaca sposob weryfikacji, akceptacji 1 ksiggowania
zewnetrznych dokumentow ksiggowych;

= procedura w zakresie rozliczania podatku dochodowego od 0s6b fizycznych oraz podatku
VAT;

»  procedura identyfikacji i raportowania schematéw podatkowych (MDR);
=  procedura zarzgdzania majatkiem;
»  procedura weryfikacji kontrahentow;

= procedura archiwizacji dokumentow i zapisOw w systemie ksiggowym.

Aktualno$c¢ procedur podlega biezacej weryfikacji pod wzgledem stanu prawnego, obowigzu-
jacej linii orzeczniczej organéw podatkowych i sgdow administracyjnych oraz praktyki funkcjono-
wania Spotki.

5. INFORMACJE DOTYCZACE REALIZACJI PRZEZ SPOLKE
OBOWIAZKOW PODATKOWYCH NA TERYTO-
RIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ, WRAZ Z INFOR-
MACJA O LICZBIE PRZEKAZANYCH SZEFOWI KRAJO-
WEJ ADMINISTRACJI SKARBOWEJ INFORMACJI O
SCHEMATACH PODATKOWYCH, O KTORYCH MOWA
W ART. 86 § 1 PKT 10 ORDYNACJI PODATKOWELJ, Z PO-
DZIALEM NA PODATKI, KTORYCH DOTYCZA

Spotka z najwyzsza staranno$cig dbata o wypehienie wszelkich obowigzkow wynikajacych z
przepisow prawa podatkowego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegolnosci na termi-
nowym sktadaniu wszystkich deklaracji, formularzy i informacji podatkowych oraz uiszczaniu po-
datkoéw naleznych.

Spotka realizowata szereg obowigzkéw podatkowych wynikajacych z zakresu jej dziatal-
nosci.
W szczegolnosci byta podatnikiem:

= podatku od oséb prawnych (CIT),



*  podatku od towarow i ustug (VAT)

= podatku od nieruchomosci,

= podatku od srodkow transportu,

= podatku od czynnos$ci cywilnoprawnych oraz

Ponadto Spoétka byta ptatnikiem w odniesieniu do podatku od 0so6b fizycznych (PIT) z tytutu:

zatrudniania osob fizycznych i wyptaty na ich rzecz m.in. wynagrodzen z tytutu umowy o
pracg oraz

=  wspolpracy w ramach uméw cywilnoprawnych.

Spotka nie zidentyfikowata posrdd swoich dziatan schematow podatkowych podlegajacych
raportowaniu, w zwigzku z czym nie przekazywata Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej in-
formacji o schematach podatkowych.

6. INFORMACJE O TRANSAKCJACH Z PODMIOTAMI PO-
WIAZANYMI W ROZUMIENIU ART. 11A UST. 1 PKT 4
USTAWY O CIT, KTORYCH WARTOSC PRZEKRACZA
5% SUMY BILANSOWEJ AKTYWOW, W TYM NIEBE-
DACYMI POLSKIMI REZYDENTAMI PODATKOWYMI

Spotka nie realizowala transakcje z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt
4 ustawy o CIT, ktorych warto$¢ przekroczyta 5% sumy bilansowej aktywow w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2019 r., poz. 351, ze zm.), w tym
niebedgcymi polskimi rezydentami podatkowymi.

7. INFORMACJE O PLANOWANYCH LUB PODEJMOWA-
NYCH PRZEZ SPOLKE DZIAELANIACH RESTRUKTURY-
ZACYJINYCH MOGACYCH MIEC WPLYW NA WYSO-
KOSC ZOBOWIAZAN PODATKOWYCH SPOLKI LUB
PODMIOTOW POWIAZANYCH W ROZUMIENIU ART.
11A UST. 1 PKT 4 USTAWY O CIT

Spotka nie planowata ani nie podejmowata dziatan restrukturyzacyjnych mogacych mie¢
wplyw na wysokos$¢ zobowigzan podatkowych Spoiki.

8. INFORMACJE O STOSOWANYCH PRZEZ SPOLKE DO-
BROWOLNYCH FORMACH WSPOLPRACY Z ORGANAMI
KRAJOWEJ ADMINISTRACJI SKARBOWEJ

Spotka nie realizowata dobrowolnych form wspolpracy z organami Krajowej Informacji
Skarbowej, w szczegolnosci:



a. nie zawierala uprzednich porozumien cenowych,

b. nie wystepowata o wydanie opinii zabezpieczajacych, ktére shuzg uniknigciu za-
rzutu
unikania opodatkowania oraz

c. nie przystapita do Programu Wspotdziatania.

9. INFORMACJE O ZLOZONYCH PRZEZ SPOLKE
WNIOSKACH O WYDANIE OGOLNEJ INTERPRETACJI
PODATKOWEJ, INTERPRETACJI PRZEPISOW PRAWA
PODATKOWEGO, WIAZACEJ INFORMACJI STAWKO-
WEJ LUB WIAZACEJ INFORMACJI AKCYZOWEJ

Spotka nie wystapita z wnioskiem o wydanie:

= ogolnej interpretacji przepisOw prawa podatkowego, o ktorej mowa w art. 14a § 1
Ordynacji Podatkowej,

* indywidualnej interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktorej mowa w art. 14b
Ordynacji Podatkowe;j,

*  wigzacej informacji stawkowej (WIS), o ktorej mowa w art. 42a ustawy o podatku od
towarow i ushug oraz

»  wiazacej informacji akcyzowej (WIA), o ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia
6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym.

10. INFORMACJE DOTYCZACE DOKONYWANIA ROZLI-
CZEN PODATKOWYCH SPOLKI NA TERYTORIACH LUB
W KRAJACH STOSUJACYCH SZKODLIWA KONKUREN-
CJE PODATKOWA

Spotka nie dokonywala rozliczen podatkowych na terytoriach lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkurencj¢ podatkowg wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na podstawie
art. 11j ust. 2 1 na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od o0sob fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych
wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji Podatkowe;j.

ZARZAD:



